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Oficio N°. OF/REC/CPA/020.E/2023
Asunto: Acuse de la Autoevaluacidn del SCII 2023

Puerto Angel, Oaxaca a 12 de octubre de 2023

L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lopez.
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica.
PRESENTE
Atn’ Ing. Maria José Jarquin Torres
Directora de Control Interno de la Gestién Pdblica
de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica.
PRESENTE.

De conformidad a las atribuciones que me confiere el Decreto de Creacién
de esta Universidad, en mi cardcter de Rectora de esta casa de estudios
Y en atencién a la circular ntmero SHTFP/0S/045/2023 de fecha 21 de
septiembre de 2023; por este medio me permito notificarle y adjuntarle
el acuse final de resultados de la Autoevaluacién del Sistema de Control
Interno Institucional 2023 de la Universidad del Mar, procesc que fue
realizado por el Coordinador de Control Interno de esta Institucidn
Educativa.

Sin otro particular de momento, reciban cordiales saﬁmbq
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C.f.p. Dra. Maria del Rosaric Enriquez Rosado. - Vice-Rectora Academica de ¥ U‘ﬂé, ’aara Gu cr#ocz.mlen
L.,C.E. José Luis Ramos Espinoza. - Vice-Rector de Admln;aLxREﬁm%JA
L.C.P. Héctor Manuel Castillo Sosa. — Coordinador de Contro er
Expediente.

MAPA/HMCS*

Ciudad Universitaria, Puerto Escondido, Oax. Ciudad Universitaria, Puerto Angel, Oax. Ciudad Universitaria, Huatulco, Oax.
Tel-01(954)5824990y 24995 Tel.01(958)58 43057y 43078 Tel.01(958)58 72559y 72561

enlace@angel.umar.mx
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'2023, ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"

10 DE OCTUBRE DE 2023

AUTOEVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL
ACUSE 2023

UNIVERSIDAD DEL MAR

En el entendido que un Sistema de Control Interno Institucional efectivo promueve la
consecucion de metas y objetivos, el incremento en la eficiencia, el mejor aprovechamiento de
los recursos, la transparencia y rendicién de Cuentas; asi como el incremento en el desempefio
de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal. Su implementacion,
mantenimiento y actualizacién es responsabilidad de las personas servidoras publicas titulares
de las dependencias y entidades, con la asesoria, apoyo y vigilancia de la Secretaria de la
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica a través de Ia Subsecretaria de Auditoria y
Supervision en Obra por conducto de la Direccién de Control Interno de |a Gestion Publica para
mantener el Sistema operando y en un proceso de autoevaluacion, fortalecimiento y mejora
continua, tornando como referencia lo establecido en el Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno
para la Administracion Publica Estatal.

En el marco del proceso de autoevaluacién realizado por el ente publico a través del Sisterma de
Informacion del Comité de Control Interno (SICOCOI), del que derivan respuestas gue se
encuentran correlacionadas con las preguntas del cuestionario de autoevaluacién del Sistema
de Control Interno Institucional 2023, al respecto, se obtuvo un promedio general de 99.50
puntos de un total de 100 correspondiente a la autoevaluacién practicada por cada norma
general de Control Interno, lo que ubica a la UNIVERSIDAD DEL MAR en un estatus de nivel alto.

En contexto de lo antes expuesto, cabe hacer mencién gue, aln y cuando el ente pUblico ha
realizado acciones para la implementacion de un sistema de control interno, éstas no han
resultado suficientes para establecer un sistema gque esté integrado dentro de los procesos
institucionales y sujeto a la autoevaluacién y mejora continua, por lo que es necesario reforzar la
cultura en materia de control interno y administracién de riesgos para garantizar el
cumplimiento de los objetivos, la normativa y la transparencia en su gestion interna.

A continuacion, los resultados generales:
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2023, ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"

RESULTADOS DE AUTOEVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL

Norma General Total de puntos ' Estado de la norma 3 S0 L ([ 15|
posibles general Sistema de Control
interno
Institucional

Ambiente de 20 19.50 ALTO
Control
Administraciéon de 20 20.00 ALTO
Riesgos
Actividades de 20 20.00 ALTO
Control ALTO
Informacién y 20 20.00 ALTO
Comunicacién
Supervisién y 20 20.00 ALTO
Mejora continua
Puntos totales 100 99.50

En razon de lo anterior, los resultados correspondientes a la autoevaluacién deberan construir
las bases de referencia para consolidar esquemas de caracter preventivo y correctivo a través de
resultados reales para identificar y corregir deficiencias, actos u omisiones en el cumplimiento
de los objetivos y metas institucionales.

Fecha de la autoevaluacién : 10 de octubre de 2023

DATOS DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA RESPONSABLE DE LA AUTOEVALUACION
LIC. HECTOR MANUEL CASTILLO SOSA

COORDINADOR DE CONTROL INTERNO

COORDINADOR(A) DE CONTROL INTERNO
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